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Oficina en Colombia del Alto Comisionado de las Naciones

Unidas para los Derechos Humanos firma carta de
entendimiento con el

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Bogota D.C., agosto 24 de 2004

La directora del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Beatriz Londoiio, y el
director de la Oficina en Colombia del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Derechos Humanos, Michael Frahling, firmaron ayer una carta de entendimiento
con el fin de desarrollar un programa de formacion enderechos humanos.

Esta asesoria ofrecida por la Oficina se vera representada en un curso, que se
realizara en septiembre de este afo, para capacitar formadores en derechos humanos.
Se seleccionaran 35 funcionarios del ICBF, con habilidades especificas, para que
reciban 80 horas de formacion y pedagogia en derechos humanos. Estos formadores
deberan replicar lo aprendido en las diferentes regiones en las que cotidianamente esta
el ICBF.

La Oficina ha firmado esta carta de entendimiento teniendo en cuenta su mandato en
Colombia que establece como una de sus funciones la asesoria a las instituciones
nacionales encargadas de la promocién y la proteccion de los derechos humanos.
También siguiendo las recomendaciones del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos, contenidas en su ultimo Informe sobre Colombia, y en las
que se refiere a la promocion de una cultura de los derechos humanos e invita al
Estado a que se beneficie plenamente de la asesoria y cooperacion técnica de su
Oficina en Colombia.

Para k Oficina es satisfactorio que los funcionarios del ICBF reciban esta formacion y
ademas se comprometan con la proteccién y la promocion de los derechos humanos,
ya que a este Instituto le corresponde propender y fortalecer la integracién de la
familia, proteger a los nifilos y a las nifias, y garantizarles sus derechos, y coordinar el
Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

Se anexa acuerdo.

Calle 114 N. 9-45, Torre B, Oficina 1101, Teleport Business Park, Bogota, Colombia
Tel. (571)6293636, Fax. (571) 6293637, Apartado Aéreo 350447, E-mail: oachnudh@hchr.org.co
Web:http://www.hchr.org.co
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NACIONES UNIDAS
OFICINA EN COLOMBIA DE LA ALTA COMISIONADA BIENESTAR
PARA LOS DERECHOS HUMANOS FﬁMlllﬁE
CARTA DE INTENCION ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIARY LA OFICINA EN COLOMBIA DE LA ALTA COMISIONADA DE LAS
NACIONES UNIDAS PARA LOS DERECHOS HUMANOS

El presente documento contiene las disposiciones relativas a la Carta de Entendimiento
entre el Instituto de Bienestar Familiares adelante el ICBF y la Oficina en Colombia de
la Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, en adelante
la OACNUDH

De la motivacién del convenio

El Acuerdo celebrado entre el Gobierno de Colombia y el Alto Comisionado de
Naciones Unidas para los Derechos Humanos y sus posteriores ampliaciones, le otorga
a la Oficina en Colombia de la Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos en el marco de su mandato de observacién de la situacion de los
derechos humanos, la funcion de asesorar a las autoridades colombianas en la
formulacion y aplicacion de politicas, programas y medidas para la promocion y
proteccién de los derechos humanos en el contexto de violencia y conflicto armado
interno del pais.

Teniendo en cuenta lo previsto en el apartado V, articulo 7 literal ¢) que establece como
funcion especifica de la Oficina el asesorar a las instituciones nacionales encargadas
de la promocion y proteccion de los derechos humanos con miras a fortalecer su
accion.

Reconociendo que al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), conforme a lo
establecido en la Ley 75 de 1968, la Ley 72 de 1979 y El Cbdigo del Menor, entre otras
disposiciones, le corresponde propender y fortalecer por la integracion y el desarrollo
armonico de la familia, proteger al menor y garantizarle sus derechos, y coordinar el
Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

Atendiendo, a que el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos en el Informe Anual sobre Colombia del afio 2003 formula recomendaciones
relativas a la promocion de una cultura de derechos humanos e invita al Estado a que
se beneficie plenamente de la asesoria y cooperacion técnica de su Oficina en
Colombia.



En virtud de lo antes expresado, las instituciones partes representadas por la Directora
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Doctora Beatriz Londofio Soto (en
adelante ICBF)) y por el Director de la Oficina en Colombia de la Alta Comisionada de
las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, sefior Michael Frihling, (en adelante
la Oficina) convienen lo siguiente:

CLAUSULA PRIMERA: Del objetivo.

Por la presente Carta de Intencion, se establece el compromiso de la Oficina de prestar
asesoramiento en materia de derechos humanos y de derecho internacional
humanitario al ICBF con el objeto de contribuir al fortalecimiento institucional de ésta
entidad, mediante la ejecucién del proyecto de Cooperaciéon Técnica descrito en el
ANEXO A que se acompafia a la presente.

CLAUSULA SEGUNDA: De las responsabilidades de las Partes:
Para el desarrollo del proyecto anexo la Oficina se comprometen a:

Coordinar la ejecucion de las actividades establecidas en el ANEXO A;

Cumplir el cronograma de acciones y trabajos acordados con el ICBF y descritos
en el ANEXO A;

Proporcionar los recursos humanos y materiales de capacitacion necesarios
para la realizacion de las actividades establecidas en ANEXO A.

El ICBF se compromete a:

Acompaiiar la realizacion de las actividades establecidas en ANEXO A, a través
de la sede nacional y las oficinas regionales del ICBF;

Gestionar los recursos financieros y logisticos necesarios para la realizacion de
las actividades establecidas en ANEXO A, lo cual se hara mediante la
suscripcién de convenios respectivos y con base en los recursos disponibles
para tal efecto;

Cumplir cabalmente el cronograma de acciones y trabajos conjuntos acordados
con la Oficina;

Hacer gestiones frente a otras entidades nacionales o internacionales, publicas o
privadas, que puedan apoyar la ejecucion de la Carta de Entendimiento, en el
marco de los parametros de ejecuciéon acordados entre la Oficina y el ICBF;
Facilitar las condiciones para que las personas capacitadas multipliguen los
conocimientos aprendidos;

Dentro de los limites de su funciébn a brindar la informacion que resulte
necesaria, asi como el espacio fisico necesario para el desarrollo de dicha
actividad.



CLAUSULA TERCERA: El método de trabajo

Cada una de las partes designara un representante y uno alterno que sirvan de
interlocutores entre las mismas quienes tendran la responsabilidad de dar seguimiento
a la ejecucion del proyecto descrito en el ANEXO A.

CLAUSULA CUARTA: De la interpretacion

Cualquier duda de interpretacion o de procedimiento que surja de la aplicacion de la
presente Carta seréa resuelta por mutuo acuerdo entre las partes.

CLAUSULA QUINTA: De lasupervision.

La supervision de esta Carta de Intencion, por parte del ICBF, estara a cargo del Jefe
de la Oficina de Cooperacion y Convenios, y por parte de OACNUDH, estara a cargo
de la Coordinadora del Area de Cooperacion y Asistencia Técnica.

CLAUSULA SEXTA: Delas comunicaciones.

Las sedes declaradas para efecto de correspondencia o notificaciones seran el
despacho de la Directora del ICBF ubicado en la Avenida Carrera 68 # 64c-75, Bogota
D.C. y la Oficina en Colombia de la Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos, ubicada en la calle 114 N. 9-45 oficina 1101, Torre B, edificio
Teleport, Bogota D.C., Colombia. En caso de controversia sobre el contenido de la
presente, se resolvera de comun acuerdo.

EN FE DE LO ANTERIOR, las dos Insttuciones, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Oficina en Colombia de la Alta Comisionada de las Naciones Unidas para
los Derechos Humanos, actuando mediante sus Representantes plenamente
autorizados firman esta Carta de Intencion en el dia y afio indicados al pie de las
firmas.

Beatriz Londofio Soto Michael Frihling
Directora General Director
Instituto Colombiano de Bienestar Oficina en Colombia de la Alta
Familiar Comisionada de las Naciones Unidas

paralos Derechos Humanos

Bogota, Colombia alos dias del mes de agosto de 2004



ANEXO A
1. Descripcion del Proyecto
11  Titulo del Proyecto:

Fortalecimiento del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en materia de derechos
humanos

12 Temaprioritario abordado por el Proyecto:

Fundamentos béasicos en Derechos Humanos, enfoques pedagdgicos y estrategias de
multiplicacion.

1.3 Localizacion del Proyecto:

Aunque si bien € proyecto tendré cobertura nacional, las actividades se gjecutarén en Bogotay
en alguna de las zonas donde se efectuaran las réplicas.

14 Resumen:

El proyecto busca dejar una capacidad institucional instalada en el ICBF mediante la

capacitacion en materia de derechos humanos a sus funcionarios. Esta capacitacion
estard a cargo de la OACNUDH. Implica un proceso de seleccion de un grupo de

formadores, funcionarios del ICBF, quienes después de cumplir con una capacitacion
de ochenta horas y una evaluacion satisfactoria asumiran la responsabilidad de llevar a
cabo cursos bésicos en derechos humanos a los funcionarios de ICBF en las diversas
regiones del pais.

2. Objetivos y Resultados

2.1 Objetivo General

Se habra promovido una cultura de derechos humanos en el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar.

2.2 Objetivo Especifico

Los funcionarios del ICBF habran sido capacitados en derechos humanos y pedagogia
de la ensefianza de los mismos.

2.3 Resultados

Resultado 1: 35 funcionarios del ICBF habran sido capacitados en derechos humanos
y su pedagogia y acreditados como formadores.



Resultado 2: El ICBF habra promovido y difundido los derechos humanos en las
diversas regionales de su institucion, a través de 3 réplicas del curso béasico sobre la
materia.

3. Contexto

El enfoque constitucional vigente en Colombia concibe el Estado como garantista del
ejercicio real de los derechos politicos, sociales, econémicos y culturales de todo
ciudadano. Asi mismo, promueve los principios y derechos como marco juridico y
promotor del cambio.

La Constitucién Politica de 1991 consagra como fin primordia del Estado el bienestar de todos
los colombianos, y convoca la participacion integral de tres actores. € Estado, €l ciudadano
colombiano y las diversas instituciones sociales que representan la Sociedad Civil.

La Constitucion Nacional promulga en concordancia con la Convencion de los
Derechos del Nifio, el criterio de Proteccion Integral, desde la dimension de garantia de
los derechos de la nifiez y de su proteccion en cuanto se encuentren en condiciones
especialmente dificiles, de igual forma promulga la corresponsabilidad del Estado, la
Sociedad y la Familia en la obligacion de proteger y asistir a la nifiez para garantizar su
desarrollo armonico e integral.

Es asi como desde la Constitucion Politica de 1991, Colombia incorpora principios,

derechos y garantias de la Proteccion Integral, partiendo de reconocer la nifiez como
sujeto de derechos, como personas en proceso de formacién y activas en el ejercicio
de derechos, asumiendo las exigencias que implica la formacién de la nifiez hacia la

autonomia y la libertad.

Desde 1968 el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ha sido la entidad estatal
encargada del desarrollo de la politica de infancia y nifiez. Es un establecimiento
publico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, adscrito
al Ministerio de Salud, hoy de la Proteccién Social. La Ley 7 de 1979, formula principios
fundamentales para la proteccion de la nifiez, establece el Sistema Nacional de
Bienestar Familiar y reorganiza el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. En el
articulo 12 define el Bienestar Familiar como un servicio publico a cargo del Estado y
gue se prestara a través del “Sistema Nacional de Bienestar Familiar”.

Particular importancia merece la Ley 7 de 1979, la cual es explicita en sefalar que si
bien el ICBF es la entidad rectora del Sistema nacional de Bienestar Familiar, la
prestacion de este servicio es de competencia de todas las entidades que hacen parte
de este Sistema.



Asi, en el marco de este desarrollo normativo e institucional, Colombia como Estado
parte de instrumentos y compromisos en materia de Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario ha promovido escenarios y estrategias para la movilizacion
social y el cambio cultural, la educacion, la adecuada administracion de los recursos y
los servicios, y la adecuada aplicacion de la legislacion.

En este sentido, la formacién de los Defensores de Familia del ICBF en materia de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario se convierte en un escenario
de aplicacion de las normas internacionales y nacionales relacionadas y, se constituye
en una herramienta fundamental en el quehacer diario de sus actividades.

4, Beneficiarios

Los beneficiarios directos del proyecto seran 35 defensores y servidores publicos del
ICBF

Los beneficiarios indirectos seran los usuarios del ICBF a nivel nacional, regional y
zonal.

Para la seleccion de los 35 formadores se tendra en cuenta lo siguiente:

La motivacion y compromiso con los derechos humanos

Las capacidades y competencias pedagogicas basicas para ejercer como
promotores de Derechos Humanos.

El perfil sobre la formacion académica y experiencias de intervencién comunitaria.
La participacion de mujeres y hombres.

Compromiso de las regionales para brindar espacios de réplica

Continuidad de los funcionarios capacitados por un tiempo determinado en sus
lugares de trabajo

Los candidatos deberan para ello cumplir con diligenciar el formato de seleccion (3
preguntas orientadoras)

5. Descripcion de las actividades

DESCRIPCION
RESULTADOS

Resultado 1 1.1 Conformacion del Equipo de trabajo interinstitucional.

1.2 Apertura de la convocatoria por parte del ICBF.

1.3 Seleccién de los candidatos a formadores por parte de ambas
instituciones.

1.4 Logistica por parte del ICBF.

1.5 Taller de formacion en materia de DH y pedago gia en DH por
parte de la OACNUDH (80 horas)

2.1 Elaboracion de un calendario de las réplicas por parte del ICBF.

Resultado 2 2.2 Seleccion del nimero de réplicas y lugar del acompafiamiento por
parte de ambas instituciones.

2.3 Acompafiamiento




6. Metodologia

Intervenir desde un enfoque pedagodgico centrado en la perspectiva de Derechos, en
donde se promuevan de manera participativa el intercambio y la apropiacion de
contenidos, buscando con ello potenciar en los participantes las capacidades y
competencias basicas para que éstos se conviertan en formadores en Derechos

Humanos en las regionales del ICBF

7. Duraciony plan de accién

La duracion del proyecto sera de 12 meses

Convocatoria: Abril 2004

Seleccidn de los participantes: Ultima semana de mayo de 2004
Primer taller: 6 a 16 de julio de 2004.

Seminario con Direccion Técnica: 1 a 3 de septiembre de 2004.

8. Publicaciones

No estadn contempladas en el marco del proyecto.

9. Sostenibilidad

9.1. Politicas de Apoyo

El ICBF, como Instituciéon publica del orden nacional creado en 1968, que tiene como
mision propender y fortalecer por la integracion y el desarrollo arménico de la familia,
proteger al menor y garantizarle sus derechos, y coordinar el Sistema Nacional de

Bienestar Familiar. La participacion del ICBF en la identificacion, formulacion,
ejecucién, seguimiento y evaluacion del proyecto garantiza la sostenibilidad

9.2. Aspectos Institucionales

El ICBF, como se ha mencionado en el punto anterior, participara en la gestion de todo
el ciclo del proyecto.

El proyecto se constituye en un aporte fundamental al desarrollo de habilidades y
destrezas de los funcionarios del ICBF en la sensibilizacion, divulgacion y orientacion
en Derechos Humanos.

9.3. Condiciones Financieras y Econémicas



El ICBF se compromete a gestionar las réplicas de los talleres en las regionales.
9.4. Factores Socioculturales y politicos

No existe ninguna reticencia por parte de los funcionarios del ICBF con respecto al
tema de los derechos humanos.

9.5. Dimension de Género

Se garartizara una adecuada proporcion de género en la seleccion de los
multiplicadores

En el caso de las réplicas estaran dirigidas a todos los funcionarios del ICBF sin
distincion de género ni de ninguna otra clase.

Los talleres Recursos que se dara a las mujeres para facilitar la participacion:
basqueda de la proporcionalidad numérica en la conformacion de los grupos.

Los contenidos de los talleres tendran siempre en cuenta la mayor vulnerabilidad de las
nifias en situaciones de conflicto

10. MATRIZ DE PLANIFICACION

DESCRIP INDICADORES FUENTES DE VERIFICACION
CION

OBJETIVO El ICBF contara | El ICBF cuenta con un equipo | Direccion de Gestion Humana del ICBF
GENERAL con una | capacitador  estable en

capacidad Derechos Humanos

institucional

instalada

materia de

derechos

humanos.
OBJETIVO Los Funcionarios del ICBF | Sistema de Informacion.

ESPECIFICO funcionarios del | cualificados en su funcién de | Direcciones Regionales
ICBF  habran| promocion y defensa de los | Archivo Centros Zonales

sido Derechos Humanos
capacitados en

derechos

humanos y

pedagogia de la
enseflanza de
los mismos.
RESULTADO 35 funcionarios | 80% de los servidores publicos | Documento de evaluacién del Curso
COMPONENTE | del ICBF | que asisten al Taller estan en | Archivo OACNUDH

1 habréan sido | capacidad de replicar el
capacitados en | contenido del mismo

derechos
humanos y su
pedagogia %
acreditados
como
formadores.




RESULTADO
COMPONENTE
2

EL ICBF habra
promovido y

difundido los
derechos
humanos en las
diversas
regionales, a
través de
réplicas del
curso basico
sobre la

materia.

En el afio 2004 se habran
realizado 3 réplicas del curso
en distintas regionales ICBF

Direcciones Regionales
Oficina de Cooperacién y Convenios ICBF
Archivo Centros Zonales




